




Lebenshilfe Höxter gGmbH: 

Herr Markus stellte für die Lebenshilfe Höxter gGmbH folgende Maßnahmen und Rückschauen bzw. 

Ausblicke auf die Einrichtungen der Lebenshilfe Höxter gGmbH vor: 

Die Beschäftigtenzahlen in den Werkstätten sind leicht rückläufig 

Durch die derzeit angespannte allgemeine wirtschaftliche Lage, ist die Auslastung in den 

Werkstätten derzeit ebenfalls schwierig 

Die Auslastungszahlen in den Kitas sind sehr gut. Um den steigenden Betreuungsbedarf zu 

decken, wurde in der Kita Alsternest in Borgentreich ein Anbau realisiert. Dadurch konnten 

15 neue Kita-Plätze geschaffen werden 

In der Kita Mühlenwinkel in Ottbergen konnten die Fenster ausgetauscht werden und 

verschiedene Maßnahmen zur energetischen Dämmung umgesetzt werden. Zusätzlich wurde 

ein neues Klettergerüst für die Kinder angeschafft 

Für die Meta!labteilung konnte eine neues CNC-_8-earbeituogszentrum ang_eschafft .w_e_rdef'l.. 

Für den Gartenbereich wurde ein Großmäher angeschafft. 

Teamwork Höxter gGmbH: 

Herr Schulte zeigte der Versammlung, anhand einer Folienpräsentation, die gute Entwicklung der 

Teamwork Höxter gGmbH auf. Die Umsätze der Teamwork Höxter gGmbH konnten kontinuierlich seit 

2021 bis 2023 gesteigert werden. Danach stellte Herr Schulte nochmal die Aktivitäten der Teamwork 

Höxter gGmbH, das Mitarbeiterteam und die derzeitigen Auftraggeber der Teamwork Höxter gGmbH 

vor. Mittlerweile ist die Teamwork Höxter gGmbH, neben der Hausmeistertätigkeit und der 

Grünenflächenpflege, ein eingetragener Fachbetrieb im Bereich Heizung & Sanitär und 

Elektrotechnik. 

Top 8: 

Unter dem Punkt „Verschiedenes11 ergaben sich keine Wortmeldungen. 

Herr Rode konnte die Versammlung, mit einem Dank an die Versammlungsteilnehmer und an seine 

Vorstandskollegen, um 20.15 Uhr beenden. 

Brakel, 28.09.2023 

Bernd Müller (Protokollführer) 

----

Alexander Rode (1. Vorsitzender) 
o. �f

Oliver Thöne (neuer 1. Vorsitzender) 


